 План 
 методической работы школы на 2017-2018 учебный год 
 
    Методическая работа школы призвана решить задачу по обеспечению роста уровня педагогического мастерства учителей,  созданию условия  для повышения  компетентности в области учебных предметов и методики их преподавания и внедрению новых технологий с целью повышения качества учебно-воспитательного процесса.  
  
	Основные направления деятельности 

	1. Повышение квалификации 
Цель: совершенствование системы работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и повышению профессиональной компетентности 

	Курсовая подготовка 

	Содержание работы 
	Сроки 
	Ответственные 

	1.  Составление плана прохождения курсов повышения квалификации 
	Май-сентябрь 
	Зам.директора по УВР  

	2. Составление заявок по прохождению курсов 
	Май - сентябрь 
	Зам. директора по УВР 

	3. Самообразовательная работа 
	В течение года 
	учителя 

	4. Организация системы взаимопосещения уроков 
	В течение года 
	Руководители МО 

	5.  Посещение и работа в городских методических объединениях 
	В течение года 
	Учителя-предметники 

	2. Аттестация педагогических работников 
Цель: определение соответствия уровня профессиональной компетентности и создание условий для повышения квалификационной категории педагогических работников 

	1. Групповая консультация для аттестующихся педагогов «Нормативно-правовая база и методические рекомендации по вопросу аттестации» 
	Сентябрь 
	Зам. директора по УВР 

	2. Индивидуальные консультации по заполнению заявлений, сбора информации и написанию самоанализа 
	сентябрь 
	Зам. директора по УВР 

	3. Групповая консультация для аттестующихся педагогов «Подготовка материалов собственной педагогической деятельности к аттестации» 
	сентябрь 
	Зам. директора по УВР 

	4. Приём заявлений на прохождение аттестации и передача их координатору в ГК образования (согласно графику заседания аттестационной комиссии)  
	В течение года 
	Зам. директора по УВР 

	5. Индивидуальные консультации с аттестующимися педагогами. 
	В течении года 
	Зам. директора по УВР 

	6. Изучение деятельности педагогов, оформление необходимых документов для прохождения аттестации 
	В течении года 
	Зам директора по УВР 

	7. Проведение открытых мероприятий для педагогов школы, представление собственного опыта работы аттестующимися педагогами 
	В течение года 
	Аттестующиеся педагоги 

	8. Создание электронного портфолио 
	В течение года 
	Аттестующиеся педагоги 

	9. Посещение уроков аттестующихся педагогов 
	Октябрь-январь 
	Зам. директора по УВР 

	3. Обобщение и распространение опыта работы 
Цель: обобщение и распространение результатов творческой деятельности педагогов 

	1.  Описание передового опыта 
	В течении года 
	Учителя –предметники 

	2. Оформление методической копилки 
	В течении года 
	Учителя –предметники 

	3. Представление опыта на заседании школьных методических объединений, семинарах, конференциях, сайтах пед. Сообществ 
	В течении года 
	Руководители школьных методических объединений, учителя –предметники 

	4. Подготовка материала для участия в городских конкурсах:  
- «Учитель года» 
- «Фестиваль методических идей» 
	сентябрь-январь 
	Зам.директора по УВР 

	4. Предметные олимпиады, конкурсы 
Цель: развитие интересов и раскрытие творческого потенциала учащихся 

	1. Школьный этап Всероссийской олимпиады школьников 
	Октябрь – декабрь 
	Зам.  директора по УВР, учителя предметники 

	2. Анализ результатов олимпиад школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников 
	Декабрь 
	Зам директора по УВР 

	3. Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников 
	Ноябрь-декабрь 
	Зам директора по УВР 

	4. Анализ результатов муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников 
	Январь 
	Зам директора по УВР 

	5. День науки 
	9 февраля 
	Зам директора по УВР, руководители школьных методических объединений 

	5. Неделя науки 
	Апрель 
	Классные руководители, учителя - предметники 

	6. Научно-практические конференции  по результатам исследовательской деятельности школьников  
	Декабрь 
	Руководители научных секций, учителя -предметники 

	7. Обучающий семинар для педагогов и обучающихся «Требования к оформлению проектов и их защите» 
	ноябрь 
	Зам. директора по УВР 

	8.  Участие в образовательных конкурсах для учащихся и педагогов 
	В течении года 
	Зам. директора по УВР 


 
[bookmark: _GoBack]   В школе работают творческие коллективы учителей – методические объединения: 
- школьное методическое объединение  учителей начальных классов – руководитель Тарасова Елена Михайловна,  заместитель директора по УВР; 
-  школьное методическое объединение  учителей гуманитарного цикла  – руководитель Борисова Светлана Григорьевна, учитель русского языка и литературы; 
-  школьное методическое объединение  учителей математики – руководитель Хлынова Татьяна Александровна,  учитель математики; 
- школьное методическое объединение  учителей естественнонаучного  цикла – руководитель Сорокина Юлия Сергеевна,  учитель биологии; 
- школьное методическое объединение  классных руководителей – руководитель Сазоненкова Людмила Алексеевна,  учитель русского языка и литературы.  
 
 
 

