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1. Общая характеристика школы

Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №3 расположена на улице Мичурина, в юго-восточной части города Королева. Школа открыта в  1986 году.

Учредитель: Городской Комитет образования Администрации города Королева Московской области.

Дата регистрации Устава учреждения: 11 ноября 2005 года.

Свидетельство об аккредитации: серия АА №136704, регистрационный № 704, 14.01.2005, до 14.01.2009 г.

Лицензия на образовательную деятельность, выданной Министерство образовании Московской области, серия А № 57340 на срок от 30 ноября 2005 г. до 30 ноября 2010 г.

Типовое здание школы, рассчитанное на 1200 учащихся имеет достаточное количество оборудованных и оснащенных помещений:

 

	Наименование
	Количество

	Учебное помещение для начальных классов
	12

	Учебные кабинеты
	16

	Компьютерный кабинет
	2

	Кабинет обслуживающего труда
	1 

	Спортивный зал
	2

	Библиотека с читальным залом
	1


 

В школе функционируют актовый зал, медицинский кабинет. Столовая работает на сырье, комплекс её помещений соответствует санитарным нормам и правилам.

Здание подключено к городским сетям холодного и горячего водоснабжения,  канализации и теплосети. В рабочем состоянии автоматическая пожарная сигнализация, кнопка тревожной сигнализации и средства пожаротушения. Состояние и содержание здания и помещений позволяют обеспечивать соблюдение  требований безопасности и реализацию здоровье сберегающих технологий при осуществлении образовательной деятельности.

Школа имеет самостоятельный земельный участок, где выделены зона отдыха и физкультурно-спортивная площадка. Оборудование спортивной зоны обеспечивает выполнение учебных программ по физической культуре, проведение спортивных занятий, мероприятий и соревнований. 

Вывод. Размещение здания, состояние пришкольной территории и коммуникаций, вместимость учреждения, содержание помещений и их эстетическое оформление, хорошо оборудованные рабочие места учителей и обучающихся, оптимальный воздушно-тепловой режим обеспечивают благоприятные условия функционирования школы и соответствие СанПиНам.
2. Состав обучающихся

    Учащиеся школы характеризуются как воспитанные, мотивированные на положительные учебные результаты и позитивно относящиеся к школе. В школе соблюдаются Правила для учащихся, проводится систематическая работа по недопущению пропуска занятий без уважительных причин, ведется строгий контроль посещаемости  уроков, принимаются меры, исключающие опоздания на уроки. 

 2.1. Состав обучающихся 
   В 2007-2008 учебном году в школе обучалось:

	 
	На начало года
	На конец года

	Всего
	664
	643

	Девочек
	313
	300

	Мальчиков
	351
	343


 

Количество учащихся по классам:

 

	№ п/п
	Классы
	Количество классов
	Количество учащихся

	1
	1
	3
	56

	2
	2
	3
	57

	3
	3
	3
	74

	4
	4
	3
	66

	Итого
	12
	253

	5
	5
	3
	67

	6
	6
	3
	73

	7
	7
	3
	79

	8
	8
	2
	49

	9
	9
	2
	50

	Итого
	13
	318

	10
	10
	2
	34

	11
	11
	2
	38

	Итого
	4
	72


 

Среднее количество учащихся в классе 22 человека. В школе скомплектовано 29 классов, из них

1 ступень – 12 классов (по программе 1-4);

2 ступень – 13 классов;

3 ступень – 4 класса.

В течение учебного года из школы выбыло 52 учащегося, прибыло – 31 учащихся.

2.2. Распределение обучающихся по профилям обучения
 
	 

№ п\п
	Профиль
	Класс
	Количество учащихся

	 

1.
	 

Медико-биологический
	 

10 Б

11А
	 

20

22

	 

2.
	 

Социально-экономический
	 

11Б
	 

16

	 

3.
	 

Универсальный
	 

10А
	 

14

	 
	 

ИТОГО:
	 

4
	 

72


Вывод. По данным таблицы подтверждается востребованность профильного обучения.
 2.3. Комплектование классов
Первая ступень – по возрасту, медицинским показаниям, на основании заявления родителей, проживающие на территории микрорайона, закрепленного за школой (при наличии свободных мест принимаются все желающие).

Вторая ступень - проживающие на территории микрорайона, закрепленного за школой (при наличии свободных мест принимаются все желающие).

Третья ступень – на основании заявлений выпускников второй ступени обучения и предоставления аттестатов об основном общем образовании.

2.4. Формы обучения на конец года
 
	№ п/п
	Форма обучения
	Классы
	Количество 

	
	
	
	человек
	 % 

	1.
	Классно-урочная
	1-11
	638
	99,2

	2.
	На дому по состоянию здоровья
	3, 4, 6, 7
	5
	0,8

	3.
	Семейная 
	нет
	нет
	нет

	4.
	Экстернат по отдельным предметам
	нет
	нет
	нет

	 
	Всего
	 
	643
	100


 

Вывод: Школа реализует формы обучения по запросам  родителей обучающихся.
 
2.5. Состав контингента (на конец года)
 
	№ п/п
	Контингент учащихся
	Количество детей
	% от общего числа

	1.
	Дети из многодетных семей
	44
	6,8

	2.
	Опекаемые дети
	5
	0,08

	3.
	Дети, состоящие на внутришкольном учете
	13
	2

	4.
	Дети, состоящие на учете в инспекции 
по делам несовершеннолетних
	5
	0,08

	5.
	Дети, совершившие преступления
	Нет
	0


 
Вывод: Педагогический коллектив школы использует образовательные программы, формы и методы обучения, адаптированные к возможностям каждого ребенка. 
2.6. Постановка на учет в инспекции по делам несовершеннолетних ОВД – Костино в 2007-2008 учебном году
 
	№ п/п
	Причина
	Количество детей
	Класс

	1.
	Участие в конфликте с применением 

мер физического воздействия (драка) 
	1
	7Б

	2.
	Кражи чужого имущества
	2
	7Б,9Б

	3.
	Уклонение от учебы
	2
	7В


 
Вывод: Объединение Социально-педагогических и правовых мер в единую систему, обеспечивают социальную поддержку и устранение последствий правонарушения.
2.7. Постановка на внутришкольный учет
 
	№ п/п
	Причина
	Количество детей

	1.
	Нарушение дисциплины на уроках и перемене
	3

	2.
	Уклонение от учебы
	4

	3.
	Использование мер морального унижения одноклассников

(обидные слова)
	2

	4.
	Применение мер физического воздействия (драка)
	2

	5.
	Материальный ущерб одноклассникам (кражи)
	2

	 
	ИТОГО
	13


Вывод: С учащимися, состоящими на внутришкольном учете, проводится многоплановая профилактическая работа, постоянное социальное сопровождение процесса обучения и воспитания.
 
2.8. Социальные особенности семей обучающихся
 
	№ п/п
	Состав семьи
	%
	Мать
	Отец

	1.
	Полная семья
	81%
	 
	 

	2.
	Неполная семья
	16%
	 
	 

	3.
	Законные  попечители
	0,08%
	 
	 

	4.
	Работают  оба  родителя
	82%
	 
	 

	5.
	Работает  один  родитель
	18%
	 
	 

	6.
	Не работает мать
	14%
	 
	 

	7.
	Имеют высшее образование  
	63%
	29%
	23%

	8.
	Работают в городе Королеве
	 
	39%
	53%


Результатом социологических исследований явилось формирование реального социально-образовательного заказа: личностно-ориентированное обучение с широким комплексным универсальным характером, включающим в себя развитие творческого потенциала, вариативность образовательного пространства.

   Вывод: Школа позволяет реализовать на практике важнейшее положение концепции программы модернизации Российского образования и приоритетного национального проекта «Образование» - обеспечение доступности качественного образования, то есть представление наибольшему числу потребителей качественного обучения и воспитания. Подавляющее большинство родителей удовлетворено деятельностью школы.
3. Структура управления школы

 
Управление построено на сочетании принципов централизованного управления и демократизма, делегирование полномочий и ответственности, взаимодействие структур государственно-общественного управления. 

Государственное управление школой осуществляется 

Городским комитетом образования, директором школы и администрацией. 

В школе работают государственно-общественные структуры:

* Управляющий Совет школы;

* Местная общественная организация «Родительский комитет школы №3»;

* Педагогический совет;

* Методические объединения;

* Временные творческие группы сотрудников;

* Временные творческие группы учащихся;

* Ученическое самоуправление.

Деятельность государственно-общественных структур управления обеспечивает:
* эффективность системы управления школы;

* позитивный опыт демократических взаимоотношений учащихся, родителей, сотрудников;

* утверждение и реализация перспективных программ развития школы;

* формирование общественного заказа на образование и ресурсное обеспечение; 

* создание условий для организации позитивного, насыщенного, продуктивного досуга для учащихся и членов их семей;

* содействие привлечению финансовых средств, для обеспечения деятельности и развития учреждений образования;

* повышение эффективности использования финансовых средств;

* обеспечение создания оптимальных условий для обучения и воспитания учащихся;

* содействие в организации и улучшении условий труда педагогических и других работников образовательного учреждения; 

* участие в разработке и согласовании локальных актов школы, устанавливающие виды, размеры, условия и порядок осуществления выплат стимулирующего характера работникам школы, показатели и критерии оценки качества и результативности труда работников школы;

* участие в оценке качества и результативности труда работников школы; 

* участие в распределении выплат стимулирующего характера работникам;

* участие представителей общественности в процедурах итоговой аттестации учащихся, в лицензировании школы; аттестации администрации школы, деятельности аттестационных, аккредитационных, медальных, конфликтных и иных комиссий, проведения контрольных и текстовых работ для учащихся, общественной экспертизы;

* сохранение и развитие материально-технической базы. 

Выводы. Достоинства структуры управления:  большая эффективность управленческих решений;  накопление каждым участником образовательного процесса опыта демократичного поведения;   прозрачность структуры управления;  доступность информации о принятых решениях;  учет различия в интересах, мнениях, взглядах.
Недостатки структуры управления:  усложненность структуры управления;  многоэтапность и удлинение сроков принятия решения;  чрезмерная насыщенность школьной жизни.
4. Условия осуществления образовательного процесса 
Образовательный процесс осуществляется на основании действующей лицензии на образовательную деятельность, выданной Министерство образовании Московской области, серия А № 189210 на срок от 30 ноября 2005 г. до 30 ноября 2010 г.:

4.1. Реализация образовательных программ:
В соответствии с имеющейся действующей лицензией на образовательную деятельность:

	Реализуемые образовательные программы
	Серия,

№
	Дата выдачи
	Срок окончания действия лицензии
	Кем выдана

	Начальное общее образование (общеобразовательные)
	Серия А № 189210
	30 ноября 

2005 г.
	30 ноября 

2010 г.
	Министерство образования Московской области

	Основное общее образование

(общеобразовательные)
	
	
	
	

	Среднее (полное) общее образование

(общеобразовательные)
	
	
	
	

	Программы следующих направленностей: 
	
	
	
	

	художественно-эстетической
	
	
	
	

	 физкультурно-спортивной
	
	
	
	

	медико-биологической
	
	
	
	

	социально-экономической
	
	
	
	


  
Образовательное пространство школы охватывает детей с 5 – 6 летнего возраста до 17 лет и формируется с учетом необходимости выполнения государственного стандарта, образовательного социального заказа и запросов родителей. Классы укомплектованы с учетом обучения по вариативным программам в рамках базового образования.

Общеобразовательные классы реализуют государственные типовые программы с адаптированным тематическим планированием, в котором учитываются индивидуальные особенности классных коллективов, выбор педагогических технологий и всего комплекса психолого-педагогических мероприятий для работы в режиме базового образования.

 
 Профили обучения в старшей школе
	Профиль обучения
	Количество классов (групп)
	Предметы, изучаемые на профильном уровне
	Элективные курсы

	Медико-биологический
	 

2 класса, 2 группы
	Математика, химия, биология

(10 класс);

Математика, химия 

(11 класс)
	 1. Профессиональная медицинская подготовка

 2. Латинский язык

	Социально-экономический 
	 

1 класс, 1 группа
	Математика, экономика

(11 класс)
	 1. Этикет

 2. Информатика и ИКТ

	Универсальный
	1 класс, 1 группа
	Нет
	1. Информатика и ИКТ

 2. Химия


Все предметы общеобразовательного цикла имеют ориентацию на то, чтобы создать условия, направленные на сохранение и укрепление здоровья школьников, на формирование у учащихся основ медицинских знаний, умений и навыков для профессиональной направленности выпускников к дальнейшему получению медицинских специальностей, санитарно-гигиенической и экологической культуры. 

Особенностью содержания образования является то, что  с 2004-2005 учебного года в школе введена предпрофильная подготовка учащихся 9-х классов, а с 2005-2006 учебного года – профильное обучение. Предпрофильная подготовка учащихся ориентирована на обучение по медико-биологическому профилю, на отработку основных учебных навыков, на подготовку к выпускным экзаменам.

Для учащихся 10 – 11 классов организовано профильное обучение.

В 2007-2008 учебном году в школе успешно работали профильные классы, комплектование которых проводилось с учетом желания учащихся и их родителей на основе психолого-педагогических исследований, предварительного анкетирования, портфолио и зачетной книжки по элективным курсам девятиклассников.

Из выпускников 9-ых классов сформированы десятые классы медико-биологического и универсального профиля в соответствии с заявлениями родителей.

Приоритет – высокое качество знаний при универсальном и профильном характере образовательного процесса.
4.2. Материально-техническая база
Материально-техническая база оказывает существенное влияние на умственное развитие детей и профессиональное становление школьников и является главным условием эффективного и качественного функционирования учебно-воспитательного процесса. 
Основные приобретения за 2007-2008  учебный год
	№ п/п
	Наименование
	Количество
	Где размещены

	1.
	Мультимедийные установки
	2
	Кабинеты биологии

	 

2.
	 

Компьютерное место ученика
	 

1
	 

Второй кабинет информатики

	 

3.
	 

Комплект мебели
	 

5
	Кабинеты:

- информатики;

- биологии;

- начальных классов;

- учительской

	4.
	Ноутбук
	1
	Кабинет биологии

	5.
	Принтер
	1
	Кабинет заместителей директора


 
Оптимизации учебного процесса способствует наличие:
* спортивного зала, 

* спортплощадки, 

* актового зала, 

* библиотеки, 

* читального зала, 

* кабинетов информатики. 

Специальные кабинеты: 
* медицинский кабинет,

* кабинет психолога.

Вывод. Учебные кабинеты и лаборатории школы укомплектованы в среднем на 90%. Школа испытывает недостаток лабораторного оборудования, спортивного инвентаря и современных технических средств обучения: компьютерных учительских мест, мультимедийных установок, интерактивных досок. 

5. Учебный план школы.

Учебный план школы на 2007-2008 учебный год составлен на основе базисного учебного плана общеобразовательных учреждений РФ. 

Для 1, 2, 5, 6, 9, 10, 11 классов на основе учебного плана 2004 года – выполнен на 100%.

Для 3, 4, 7, 8, классов на основе учебного плана 1998 год – выполнен на 100%.

Учебный план школы полностью реализовал федеральный, региональный и школьный компоненты государственного образовательного стандарта и обеспечил гарантированное овладение выпускниками школы необходимым минимум знаний, умений и навыков для продолжения обучения.

Учебный план школы предоставил обучающимся и их родителям выбор уровня образовательных программ:

- общеобразовательный;

- профильный.

и в полной мере удовлетворил их запросы.

Особенности учебного плана
1. Наряду с обеспечением единого образовательного пространства, приобщение к общекультурным и национально значимым ценностям, формирование личностных качеств, соответствующих общественным идеалам.

2. Обеспечение индивидуального характера развития школьников с учетом нового содержания образования посредством увеличения часов на освоение обучающимися социально-экономического и медико-биологического цикла.

3. С учетом возрастающей роли русского языка в многонациональном государстве и обязательности экзамена по этому предмету увеличено количество часов на русский язык.

Выполнена программа элективных курсов предпрофильной подготовки и профильного обучения .

Режим обучения.
Школа работает в одну смену в режиме шестидневной недели для 5-9 классов и профильных классов; в режиме пятидневной недели для начальных классов. 

Шестидневная рабочая неделя обеспечивает нормальную учебную нагрузку и оптимальную работу по реализации программ образования. 

В первых классах применяется ступенчатый метод наращивания учебной нагрузки. Часы факультативов и элективных курсов входят в объем максимально допустимой нагрузки. Занятия в кружках и секциях проводятся во второй половине дня. 

Продолжительность уроков 40 минут. Начало учебного дня в 8 часов 30 минут. Наполняемость классов в среднем составила 24,5 человека. Максимальное количество: 27 человек в 7-х классах. Минимальное количество: 16 человек в 11Б и 10А классах.

         Годовой цикл для 1-11 классов разбит по четвертям. Для учащихся школы организовано 6 групп продленного дня.

Вывод. Режим работы школы соответствует требованиям санитарных норм и правил. В оздоровительных целях в школе создаются условия для адаптации детей, удовлетворения потребности в движениях.
  

6. Аттестованы в 2007 – 2008 году педагоги:

Всего: - 11 человек

Из них:

- на высшую квалификационную категорию - 2 человека;

- на первую квалификационную категорию - 6 человек;

- на вторую квалификационную категорию - 3 человек.

Повышение квалификации педагогических кадров
За период 2007 – 2008 годов более 19 учителей школы повысили свою квалификацию на курсах в Педагогической академии последипломного образования и на базе МОУ ДО «УМОЦ».

Результатом переподготовки и повышения квалификации явилось успешное применение новых педагогических технологий, разработка и апробация элективных курсов и профильных предметов.

Учебно-методические комплекты
При выборе учебников учителя школы руководствуются перечнем учебных пособий, рекомендованных Министерством образования РФ их программным соответствием, возможностью наиболее продуктивно использовать предложенную информацию в учебном процессе и способствовать решению задач по:

- сохранению единого образовательного пространства;

- реализации преемственности содержания образования на всех уровнях и ступенях образования;

- формированию познавательной, коммуникативной, нравственной, эстетической, трудовой, физической культуры учащихся.

Образовательные технологии, используемые коллективом педагогов
1. Здоровьесберегающие технологии;

2. Обучение в сотрудничестве;

3. Уровневая дифференциация;

4. Проектное обучение;

5. Технология модульного обучения;

6. Информационно – коммуникационные технологии;

7. Лекционно – семинарско – зачетная система;

9. Технология игрового обучения.

Вывод. В школе созданы условия функционирования и развития образовательного учреждения, соответствующего современным требованиям. Создан стабильный, высокопрофессиональный коллектив педагогов, способных на современном уровне решать общую педагогическую задачу качественного образования в соответствии с приоритетными направлениями развития образовательной системы РФ и Московской области.
Школа на 100 % укомплектована педагогами.
7. Финансовое обеспечение функционирования и развития школы

 
1.    Основные показатели использования бюджета 2007-2008 учебного года
	Показатели
	в рублях

	Расходы бюджета ОУ на общее образование (начальное, основное, полное среднее) в тыс.руб.

Годовой бюджет учреждения
	14980,600

 

16402,700

	Фонд оплаты труда учреждения
	9584,900

	Фонд оплаты труда учителей учреждения
	6283,000

	Использовано ассигнований:
	в рублях

	 
Из областных средств:

	- на оплату труда;
	13810974

	- на методическую литературу;
	61453

	- выполнение функций классного руководителя
	379204

	- компенсация за школьное питание;
	634600

	- начисления на оплату труда;
	3618475

	Из муниципальных средств:

	- услуги связи;
	19787

	- коммунальные услуги (тепло, водо, энергоснабжение)
	1200998

	- содержание и техническое обслуживание имущества;
	 

	- вывоз бытовых отходов и мусора;
	39516

	- установка теплосчетчиков, замер сопротивления, обслуживание технологического оборудования пищеблока;
	17023

	- оплата текущего ремонта здания;
	30000

	- услуги по обеспечению тревожной кнопки;
	6384

	- техобслуживание автоматической пожарной сигнализации;
	 

	- канцтовары;
	8830

	- хозяйственные расходы;
	54852

	- стройматериалы
	52651

	- лаки, краски
	11712


использование внебюджетных целевых средств в полном объеме на:
	Шефская помощь Корпорации «ТРВ»

	Приобретение мебели для компьютерных кабинетов, учительской
	 
100000

	Приобретение технических средств обучения
	150000

	Добровольные родительские пожертвования

	Косметический ремонт кабинетов
	36000

	Косметический ремонт спортзала и столовой
	9000

	Косметический ремонт туалетов
	10000

	Капитальный ремонт кабинета №12
	50000

	Ремонт учительской
	10000

	Замена и установка дверей
	15000

	Установка жалюзи в кабинете №23
	4000

	Укладка ламината в кабинетах №31, 32
	90000

	Замена светильников в спортзале
	2000

	Покраска забора и цоколя здания школы
	20000

	Приобретение мебели в учебные кабинеты
	45000


 
 

Внебюджетное целевое финансирование осуществляется Корпорацией «Тактическое ракетное вооружение», добровольные родительские пожертвования. Привлеченные денежные средства направляются на Уставную деятельность школы. 

Вывод. Внебюджетное финансирование содействует созданию оптимальных условий для развития школы, улучшению условий работы педагогов. 
8. Уровень обученности и качество знаний

за 2007- 2008 учебный год

По итогам учебного года:
( Успеваемость 99,5%;

( Оставлен на повторный курс обучения 1 учащийся

( 2 учащихся, имеющих по одной итоговой «2», переведены в следующий класс условно, 1 из них устранил академическую задолжность до 1 сентября 2008 года;  

 
Итоги независимой аттестационной работы  по русскому языку  за курс начальной школы 
 

	Всего 

учащихся
	Выполняли 

работу
	Получили
	Средний балл
	Качество знаний

	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	 
	 

	Диктант

	66
	62
	8
	30
	23
	1
	3,7
	61%

	Грамматическое задание

	66
	62
	40
	18
	3
	1
	4,6
	94%


 

 Анализ результатов показал, что 93% учащихся 4-х классов усвоили полученные знания по русскому языку и умеют писать под диктовку. Хорошие знания, умения и навыки показали выпускники 4А класса 

учитель Иванова Т.Н., 4Б класс учитель Ульянова Е.Н.. Низкий уровень знаний выявился у выпускников 4В класса учитель Тодорашко Е.А.

Основными ошибками, допущенными в диктантах, являются:
- безударные гласные в корне слова;

- правописание безударной гласной в окончаниях имен прилагательных;

- правописание безударной гласной в окончаниях глаголов;

- прочие ошибки (перенос слов, пропуск и замена букв).

Основными ошибками, допущенными в грамматическом задании, являются:
- определение склонений  имен существительных;

- разбор слов по составу;

- определение частей речи;

- определение падежей.

 
Итоги независимой аттестационной работы  по математике  за курс начальной школы 
 
	Всего 

учащихся
	Выполняли 

работу
	Получили
	Средний балл
	Качество знаний

	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	 
	 

	66
	62
	25
	30
	6
	1
	4,3
	89%


  

Анализ результатов показал, что 98% всех выпускников начальной школы усвоили полученные знания по математике, из них 89% показали высокий уровень усвоения материала.

Самые лучшие знания продемонстрировали учащиеся 4А класса (учитель Иванова Т.Н.), 4Б класса (учитель Ульянова Е.Н.). Логическую задачу решили 23 ученика, что составляет 37%.

Итоговая аттестация выпускников 9-ых класс
Учащиеся 9-х классов проходили государственную аттестацию по алгебре и русскому языку за курс основной школы в новой форме.

 Алгебра:
	Класс
	Ф.И.О. учителя
	Успеваемость
	Качество

знаний
	Уровень 

обученности

	9А
	Шаламова Наталья Витальевна
	96%
	33%
	53%

	9Б
	Шаламова Наталья Витальевна
	90%
	25%
	44%


 

 Итоги экзамена:

	Всего 

учащихся
	Выполняли 

работу
	Получили
	Подтвердили 

годовую оценку
	Качество знаний

	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	 
	 

	47
	47
	7
	7
	30
	3
	66%
	29,8%


 

Из таблиц видно, что по алгебре процент качества знаний очень низкий. Типичные ошибки, допущенные учащимися: приведение рациональных дробей к общему знаменателю, чтение графика, определение ОДЗ функции, решение задачи на проценты, нахождение корней системы уравнений.

Результаты участия учащихся в олимпиадном движении.
 

	 
	2006-2007
	2007-2008

	Призеры городских олимпиад
	5
	5

	Призеры областных олимпиад
	1
	1

	Участие во Всероссийских олимпиадах
	1
	3

	Призеры Международной космической олимпиады
	 
	1

 

	Призеры олимпиады «Совенок»
	 
	1


Учащиеся школы активно участвуют в олимпиадах «Совенок»,  «Кенгуру», организуемые Центром поддержки образовательных программ «Открытие».

Активно учащиеся участвуют в научно-исследовательской и проектной деятельности.

Члены научного общества учащихся 

- провели научно-практические конференция по темам:
* Защита творческих проектов по темам защиты окружающей среды;

*  Научно-практическая конференция по экологии «Среда в которой мы живем», «Правильно ли мы питаемся»;

* Защита проектов на Международном экологическом форуме «Зеленая планета - 2006»

- приняли участие во всероссийских конкурсах:
* Всероссийская научная конференция – тема проекта «Химические элементы в ракетно-космической технике»; 

* Всероссийская олимпиада «Созвездие» - экологический проект. 

Выводы:

* Результаты учебной деятельности учащихся стабильны.

* Положительные результаты научно-исследовательской деятельности учащихся.

- 2% выпускников оканчивают школу с медалью; 

- ежегодно 98% выпускников школы поступают в ВУЗы;

- ежегодно около 6 учащихся становятся победителями и призерами городских предметных олимпиад, 1-2 участвуют в областных олимпиадах, занимая призовые места; 

- участники в городских конкурсах плакатов, детских рисунков. 

- Ежегодно участие в городском конкурсе «Экологическая тропа».

Спортивные достижения:

 * Учащиеся школы ежегодные призеры в соревнованиях допризывной молодежи; городских спартакиад; шахматы, гандбол, баскетбол, хоккей на траве, «Школа безопасности»; 

ПОБЕДИТЕЛИ И ПРИЗЕРЫ олимпиад и конкурсов
1. Мухин Дмитрий – 1 место в городском туре олимпиады по немецкому языку (учитель Разумовская Р.А.);
2. Николаев Виктор  - 2 место в городском туре олимпиады по экологии и 3 место в областном туре, 3 место в городском туре по биологии (учитель Лазутина Н.Н.);
3. Роднова Мария – 3 место в городском туре олимпиады по экологии (учитель Платова Е.А.);
4. Абанина Кристина – 2 место в городском туре олимпиады по экологии (учитель Лазутина Н.Н.); 
5. Сушкова Дарья – 3 место в Международной космической олимпиаде, 3 место в Московских олимпиадах «Эксперимент в Космосе», «Космический патруль» (учитель Платова Е.А.).
9. Состояние здоровья школьников, меры по охране и укреплению здоровья

 
Внимание к вопросам здоровья в последние годы заметно возросло на всех уровнях. Педагогический коллектив осознает, что именно учитель может сделать для здоровья школьников гораздо больше, чем врач. Обучение невозможно, и тем более непрогнозируемо развитие, если нет здоровья. 

Задача педагогического коллектива организовать образовательный процесс с учетом заботы о здоровье ученика, не принуждая, а воспитывая у него интерес к познанию себя и законов мироздания. 

За последние годы наблюдается увеличение количества детей, страдающих хроническими заболеваниями, причем есть дети, имеющие два и более хронических заболеваний.

 
Заболевания, наиболее часто встречающиеся в анамнезе 
учащихся школы в 2007-2008 учебном году
 
	1. Заболевания нервной системы
	        10/643                                1,5%

	 

2. Заболевания глаз
	          102/643                                15,8%

	3. Бронхиальная астма
	           11/643                                   1,7%

 

	4. Заболевания органов пищеварения
	            27/643                                    4,2%

	5. Заболевания костно-мышечной системы
	           178/643                                   27,7

	 

6. Пороки сердца
	              7/643                                   0,1%

	 

7. Дети-инвалиды
	               8/643                                  0,1%

	 

Другое
	66/643                                  10,3%


Пути сохранения и укрепления здоровья детей в школе:
1. Организация учебного процесса в соответствии с санитарными правилами.

2. Формирование здорового образа жизни.

3. Предельно допустимая учебная нагрузка.

4. Регулярная диспансеризация

5. Мониторинг здоровья учащихся.

6. Повышение качества питания учащихся и увеличение числа учащихся, получающих полноценное горячее питание.

7. Оборудование спортзала и спортивной площадки современным спортивным инвентарем.

8. Приобретение ростовой мебели (укомплектована полностью начальная школа

9. Экспертиза расписания

10. Контроль за дозировкой домашнего задания

11. Процедуры по укреплению здоровья: профилактические прививки. 

12. Профилактика детского травматизма (раз в четверть).

13. Консультации психолога, окулиста, стоматолога, логопеда, дефектолога.

14. День здоровья  (раз в четверть).

15. Спортивные праздники

16. Лекции для старшеклассников (гинеколог, венеролог, нарколог).

17. Производственный контроль за санитарно-гигиеническим состоянием 

учебных помещений.

18. Реализация программы «Экология и Здоровье»

Причины проблем в состоянии здоровья детей
1. Влияние неблагоприятных фактов внешней среды.

2. Недостаточная сбалансированность управления деятельностью обучающихся.

3. Невысокая двигательная активность.

4. Некоторая перегрузка учебным материалом.

5. Недостаточная компетенция педагогов в вопросах физиологических особенностей детей.

6. Нарастающий социально – психологический стресс.

 
10. Организация питания

Для обучающихся организовано горячее питание. По желанию родителей и детей, предоставляется завтрак и обед.

Школа располагает пищеблоком, оснащенным необходимым технологическим оборудованием и обеденным залом.

Частичную дотацию стоимости горячего питания в школе в размере 25 рублей ежедневно получали 146 человек.

Охват питания
- проектная мощность 100%

- реальная обеспеченность горячим завтраком: 

1 – 4 классы 47%

5 – 9 классы 32%

10 – 11 классы 18% 

- обеспеченность обедами в среднем 176 человек.

Качество приготовления блюд по итогам проверок роспотребнадзором и родительским комитетом - высокое.

Ассортимент продуктов соответствует требованиям к школьному питанию. 

Вывод.  При наличии качественного питания, охват питанием остается недостаточным. Следует разработать мероприятия по увеличению количества детей, получающих полноценное горячее питание в школьной столовой на основе: 
- анкетирования учащихся и их родителей по вопросу об отношении к школьному питанию;

- разработки алгоритма действий классного руководителя по организации горячего питания воспитанников;

- морального и материального стимулирования классных руководителей за эффективную работу по организации школьного питания.

11. Обеспечение безопасности

 

Приоритетным направлением в области организации условий безопасности школа считает систему мероприятий образовательного, просветительского, административно-хозяйственного и охранного характера и обеспечивает их выполнение. 

 Система безопасности школы функционирует бесперебойно, находится в развитии, подвергается контролю органов государственного и общественного управления.
В связи с наличием травматизма в школе педагогам провести ревизию форм и методов работы с учащимися, направленных на формирование норм и правил безопасного поведения в школе, исключающих неоправданный риск здоровья и жизни.

12. Дополнительные образовательные услуги, предоставляемые школой

в 2007-2008 учебном году

 Статус дополнительного образования в школе:
1. Дополнение к основному базовому образованию на углубление и расширение базовых знаний.

2. Работа с одаренными детьми.

3. Образование, ориентированное на приобретение детьми знаний и умений в области человековедения, включающее развитие умений и навыков самопознания, саморегуляции, самосовершенствования, формирование навыков межличностных коммуникаций.

Сведения о занятости учащихся школы в творческих объединениях (кружках, секциях)
  

	Количество
учащихся
 на 
01.09.07г.
664
	Секции, кружки в школе

	
	Спортивные
	Художественного
творчества
	Всего

	
	Число 
объединений
	Количество
учащихся
	Число 
объединений
	Количество
учащихся
	Число 
объединений
	Количество
учащихся

	1-4 классы
	1
	16
	4
	190
	5
	206

	5-8 классы
	3
	25
	3
	76
	6
	101

	9-11 классы
	1
	5
	-
	-
	1
	5

	Всего
	 5
	46
	4
	266
	7
	312


 
В школе созданы условия для полноценного осуществления дополнительного образования детей:

1. В штатное расписание школы включено 27 часов кружковой работы в неделю и доплата за внеклассную физкультурную работу учителям физкультуры.

2. Имеются в наличии свободные помещения, необходимые для внеурочной и кружковой работы.

3. Комплектование кружков проводится гласно с использованием средств информации: доска объявлений, встречи с руководителями кружков на ученических и родительских собраниях.

 Порядок предоставления дополнительного образования
Дополнительное образование предназначено для свободного выбора и освоения детьми дополнительных образовательных программ, которые близки их природе, отвечают внутренним потребностям, помогают удовлетворять интересы и образовательные запросы.

Общеобразовательная деятельность кружков и секций в школе имеет программно – методическое обеспечение, включающее наличие: 

- образовательной программой;

- плана образовательной работы;

- комплекта наглядно – дидактических пособий;

- инвентаря и технических средств обучения

Комплектование кружков и секций производится на добровольной основе, режим и расписание работы утверждается директором школы. Расписание размещается в доступном для учащихся и учителей месте на доске объявлений. Учет занятий осуществляется в установленных журналах дополнительного образования.

 Вывод. Блок дополнительного образования использовал на 100% бюджетных средств. Динамика охвата учащихся кружками и секциями стабильна. Результативность презентации итогов кружковой и секционной работы высока. 
13. Социальная активность и социальное партнерство школы

Социальное партнерство – это совместная коллективно распределенная деятельность различных социальных групп, имеющих общие интересы ценности и нормы поведения, складывающиеся в рамках исторически определенного общества. Социальная активность школы заключается в создании в школе таких условий, в которых ребенок мог бы приобрести социальный опыт, соответствующий социальной ситуации.

Школа тесно и плодотворно сотрудничает с:
        * Медицинским училищем №21 г. Москвы; 

       * Профессиональное училище №89 города Королева.

Тесное сотрудничество связывает школу с 
 * Центральной городской больницей города  Королева;

* Городской больницей №2 города Королева; 

* Корпорацией «Тактическое Ракетное Вооружение»; 

* Институтом гигиены города Москвы;

* Педагогической академией последипломного образования.

Все договоры выполняются на 100%. 
* «IMAХ - Образование»;

* Центром эстетического воспитания детей и юношества города Королева.

      Публикации в СМИ о школе:
1. Сюжеты, прошедшие в эфире Телерадиокомпании «Подлипки» в 2005-2006 годах, в которых содержалась информация о реализации Национального проекта «Образование» в школе №3:

- «Кожаный мяч» победа школьников 02.06.2005);

- Встреча учителей (16.11.2006).    

 2. Освещение в программах «Новости» Королевской редакции радиовещания:

- 26.06.2007г. Выпускной вечер старшеклассников «Прощай школа», репортаж: эфир 27.06.2007 в 18.30 (продолжительность 5 минут);

- 01.09.2007г. День знаний «Первое сентября»: эфир 01.09.2007 в 18.10 (продолжительность 7 минут);

- 01.10.2007г. Посвящение в первоклассники (синхрон Директор школы), интервью: эфир 02.10.2007 в 18.35 (продолжительность 3 минуты);

- 06.12.2007г. Литературно-музыкальная композиция «Тихая Родина моя»: прямой эфир 06.12.2007г в 18.10 до 19.00 (продолжительность 50 минут);

- 27.12.2007г. Новогодняя елка (совместно с театром «Браво», репортаж: эфир 28.12.2007 в 18.10 (продолжительность 5 минут).

 

14. Основные сохраняющиеся проблемы школы

В условиях развивающейся школы педагогический коллектив на практике активно разрабатывает и внедряет вопросы дифференциации и профилизации обучения. Однако,  эти концепции совершенствуют отдельные компоненты системы образования. Актуальным для всех компонентов системы образования является управление качеством образования, решающее проблему обеспечения и оценки качества.

Качество одинаково применимо для оценки всех компонентов системы образования: 

- материально – технической базы;

- кадрового потенциала;

- содержания образования;

- нормативной базы;

- субъектов деятельности и др.

На основании анализа работы школы можно структурировать комплекс проблем, решение которых поможет вывести школу на новый уровень развития:

- предоставление возможности получения среднего образования всеми членами общества;

- переориентирование образования на удовлетворенность потребителя образовательными результатами;

- формирование школьного мониторинга и его анализ в управлении качеством образования.

15. Основные направления развития школы

 

Количество программ развития, реализованных школой   

	№п/п
	Программа развития
	Сроки реализации

	1.
	Экология и Здоровье
	2004 – 2007 

	 

2.
	Создание профильной школы медико-биологической направленности
	 

2004 – 2007


 

Срок действия программы развития школы, реализуемой в данное время – 2007- 2012 гг.
       Показатели результативности Программы развития

    Создание оптимальных социально-педагогических условий для развития личности на основе её индивидуальных особенностей, обеспечение в ходе осуществления модернизации образования высокий уровень образованности, социализации, сохранения здоровья, интеллектуального, духовного и физического развития.

   Основой  программы  является  анализ реализации программы развития школы на период 2004-2007г., достижений и нерешенных проблем. В структуру входили проекты: «Экология и Здоровье», «Создание профильной школы медико-биологической направленности». 

 Приоритетные направления работы школы:
-         развитие благоприятной и мотивирующей на учебу атмосферы в школе, обучение       учащихся навыкам самоконтроля, самообразования;

-         развитие творческих способностей обучающихся;

-         работа по развитию одаренности и творческих возможностей учеников;

-         совершенствование процедуры мониторинга обученности учащихся с целью повышения качества образования;

-         проведение работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья обучающихся и привитие им навыков здорового образа жизни;

-         стимулирование учителей к применению новых методик обучения, внедрению в практику современных педагогических технологий;

-         совершенствование педагогического мастерства.

    Подводя итог можно говорить о том, что коллектив МОУ СОШ №3  выполняет заказ социума и успешно реализует свою миссию по следующим направлениям:
       1.  Сохранение и развитие фундаментальности школьного образова​ния в единстве всех образовательных областей.
      2.  Реализация модели общеобразовательной муниципальной школы че​рез предоставление всем учащимся одинаковых возможностей, дифференциацию и индивидуализацию обучения, развитие профильной на​правленности школьного образования, развитие естественнонаучного направления  на основе инновационной деятельности.
      3. Создание усло​вий для работы с одаренными учащимися и учащимися с трудно​стями в обучении с учетом традиционных и новых технологий об​учения.
      4.  Развитие регионального компонента содержания образования как системообразующего в формировании личности школьника (в учебной и  во внеучебной деятельности).
     5.  Обеспечение  условий в обра​зовательном процессе для самопознания, самосовершенствования и адекватного профессионального самоопределения личности учащихся.
   Хороший образовательно-педагогический фундамент школы и определившиеся инновационные традиции и тенденции, связанные с изучением ведущих учебных предметов, по​зволяют с большой долей уверенности говорить о правильности развития  школы  в статусе средней общеобразовательной школы.
 

16.  Ближайшие перспективы развития школы:

   1. Реализация Регионального комплексного проекта модернизации образования. 
   2. Переход на  новую систему оплаты труда и  стимулирования труда педагогических работников.
   3. Модернизация образовательного процесса.
   4. Активное включение в деятельность школы родителей, представителей общественных структур, представителей градообразующих предприятий и других заинтересованных лиц и организаций.
   5. Обобщение передового педагогического опыта учителей и рекомендация их для участия в конкурсном отборе Приоритетного национального проекта «Образование».
   6. Обобщение и распространение положительного опыта школы на городских семинарах.
   7. День открытых дверей (март).
   8. Публикации в СМИ об опыте работы школы.
   9. Продолжение экспериментально-инновационной деятельности в рамках программ Федерального, Регионального и Муниципального уровней.
   10. Совершенствование материально-технической базы школы. 
 Доклад слушали и обсудили на заседании педагогического совета школы № 3 протокол №  от 29 августа 2008 года;  на заседании Управляющего совета школы № 3 протокол №  от 27 сентября 2008 года.
Директор школы: Н.У. Миняева
Председатель Управляющего совета: Е.М. Тарасова                                        
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